
好書分享：「優秀是教出來的！」 
 

一、前言 
    教育孩子雖然不敵醫生為病人治病般立即見效，然而教育對孩子的影響卻不

亞於藥物對人體的影響。教育的方式適切，能讓孩子健康快樂的成長，受益一生；

教育的方式錯誤，將導致孩子人格及思想的偏頗，影響終生。在此讀者與大家分

享「優秀是教出來的」一書之閱讀省思，此書作者隆.克拉克（Ron Clark）從一

開始覺得教書很無趣，到意外發現教書是一場刺激的冒險之旅，更可以改變孩子

的一生，最後甚至榮獲「全美最佳教師獎」，在教書生涯中美國總統接見他三次，

對此特殊的教學經驗，是值得與大家分享的。 
 
二、生活教育 
    在「優秀是教出來的」一書中，談到五十五條班規，引發同樣身為教師的讀

者許多的省思。其中作者提到「別人送你任何東西都要說謝謝」、「接到獎品禮物

不可以嫌棄 」、「不主動討獎品」，這幾點讀者在教學中也深深體會到，現在學生

物質生活不虞匱乏，再加上家中孩子人數減少，家長對於孩子疼愛有加，處處為

孩子服務周到，以至於孩子對於別人給予東西，視為理所當然，甚至覺得老師給

的獎品太過寒酸，不是他們想要東西。以讀者教學中遇到之事件為例：以前在發

給學生獎品時，學生的第一個反應是先問老師：這是什麼東西？讀者回答後，接

這就是一聲「唉」的嘆氣聲，似乎在告訴老師獎品怎麼這麼小，當時除了一陣心

寒之外，也花了一番功夫教導學生要懂得知足惜福，不要以老師給的獎品大小來

判定老師對於學生肯定的多寡，一個人有傑出的表現最大的鼓勵及回饋應該是來

自於自己的成就感及旁人的讚賞，老師並沒有義務一定要給學生獎品，經過幾次

的教導及機會教育，孩子們漸漸的能接受，並不會再主動向老師邀功。 
   此外，關於作者談到的「與大人應對要有禮貌有分寸」、「與人互動眼睛要看

著對方的眼睛」、「見到每個老師都要說某某老師好」、「接受別人的服務要惜福」、 
「一趟校外教學結束，要謝謝所有隨行的老師和家長」，書中作者談到「教導孩

子遇到大人要主動問好，回答大人的問話要清楚」，是所有五十五條班規中最重

要的一條，讀者亦十分贊同此觀點。教書生涯中漸漸發現生活教育在校園中似乎

逐漸式微，在學校中學生遇到老師除了自己班級的學生外，會主動與老師問好的

學生越來越少，許多學生是視而不見。上課中批改學生的作業也鮮少聽見孩子誠

心的一聲「謝謝老師」，甚至在老師批改其作業時，還會與旁邊的同學聊天，儼

然視老師批改作業為理所當然之事，心中毫無感謝之意。對於種種生活上的應對

進退，因為學校課程結構的改變、學生生活環境的變遷，已經越來越不受重視，

導致尊師重道、惜福感恩的美德已蕩然無存，難以想像在這樣的教育環境中，未

來我們的孩子會是怎樣？讀者認為這應該會比九年一貫課程如何統整、學校本位

課程如何發展、學校遠景為何等，更為當務之急。 
 



三、教師間的分享 
    在第五十二條規定中，作者談到關於「從錯誤中學習，並繼續前進」，其中

作者和比特森老師因產生誤會到彼此間惡整對方，當然在我們的教育現場上，無

如此誇張的場面發生，然而從其他老師的觀察中告訴作者，比特森老師不喜歡作

者的原因是因為她自己也想要像作者一樣的教學方式，但是卻不知道正確的方

法。最後在作者自我省思中，發現老師之間有衝突發生，有時候最好的方法是犧

牲一點尊嚴，化解矛盾，藉由向同事求助或請教是一種很大的恭維，有助於緩和

人與人之間的緊張，從作者這個特殊的例子看教育現場，教師間其實是缺乏教學

上分享的機會的，尤其現在許多新成立的學校，在學校空間的設計上，教師在教

室都有獨立的一間教學準備室，這樣的設計出發點是好的，但卻也在無形間讓教

師間互動的機會減少許多，其實創造教師間分享機會是非常重要的，讀者以前所

任教的學校，教師們在科任課的時間，同聚在辦公室批改學生作業並討論班級經

營的事情，透過這樣的交流，可以讓教師們分享不同的班級經營方式及不同的生

活經驗，不管是對教學或個人的生活態度都會有所助益。例如：讀者本身在這樣

的分享機會中，學習到面對不同年級的學生在處理學生問題上所需採取的不同方

式，以及在作業要求方面所強調的重點不同，譬如在低年級須特別強調學生寫字

的結構，因為低年級是打好基礎的階段，不能認為正確看得懂就可以。經由這些

寶貴的交流機會，可以讓老師們學習到不同年級老師的教學方式，當自己往後面

對不同年級的學生時，就可以減少許多教學上的問題，此外，更可以拉近同事間

的距離，減少因為陌生而產生的一些比較心態，如此更可以讓老師以輕鬆愉悅的

心情面對教學，相信對師生雙方都是有幫助的，誠如作者在書中談到老師與老師

之間需要懂得表現出樂於互相學習的欣賞之情，大家自然會互相尊重，故讓每位

老師都覺得有被需要的感覺，是一種很溫馨的互動。 
 
四、正確的人生觀 
    而對於作者在書最後四十九條到五十五條，所談到關於人生觀方面的看法，

確實十分值得所有老師在日常生活中教導學生培養正確的人生觀。「堅持自己的

信念」、「積極享受人生」、「別讓將來有遺憾」、「從錯誤中學習，並繼續前進」及

「在自己的能力範圍內，做一個最棒最棒的人」，這些積極的生活態度，可以從

小以合適的方式教導孩子，融入教學中，讓孩子們從小培養正向積極的人生態

度，這是學校不可忽視的生命教育。觀看現代社會中莘莘學子正值人生的黃金時

期，卻因為課業的壓力、感情的不順遂，就以威脅生命的方式解決問題，更有許

多的學生抱持著錯誤的價值觀，追求名牌、金錢至上，以致於社會問題層出不窮，

在在顯示我們的社會出了問題，所以這些都是當前升學掛帥、課業第一的學校教

育應該要更加重視的問題。 
 
五、結語 
    書的尾聲，作者傳授自己與孩子間的互動，以及老師與家長間互動的經驗，



其實也是每位老師需要用心經營之處，如同作者提到的如何讓孩子有所適從、讓

孩子喜歡你、讓孩子感受到老師是關心他們的，這些都是身為教師者需要不斷學

習、不斷累積經驗的地方，現在的教育環境及現代的學生已無法如從前所謂的一

本教科書、一枝粉筆，教遍所有學生，所以，教師亦須不斷的學習，雖然不能人

人都像本書的作者一樣，但如同作者所說的「下定決心，要給我的學生一個不同

的人生，一個更好的人生」是可以作為每位老師對自我的期許的。 
    最後感謝作者分享其寶貴的經驗，是給每位老師做了最好的示範，相信在我

們的教育界更是臥虎藏龍，讀者期待有更多人來做教學經驗的分享，當然也希望

有更多的家長一同來重視教育，因為惟有家庭教育及學校教育的配合才能相得益

彰。 
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